Mielno 26 sierpnia 2021 r.

Dyrektor Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Mielnie

ogtasza nabdr na stanowisko opiekun

w Dziennym Domu ,Senior +” w Mielnie

1. Wymagania niezbedne :

1) obywatelstwo polskie;

2) wyksztatcenie co najmniej zawodowe i co najmniej roczne doswiadczenie w pracy z osobami
starszymi;

3) posiadanie petnej zdolnoéci do czynnoéci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

5) nieposzlakowana opinia,

6) posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na w/w stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe :

1) umiejetno$é pracy z osobami starszymi, przewlekle chorymi,

2) predyspozycje osobowosciowe : empatia, zyczliwo$é oraz cierpliwo$é, wysoka kultura osobista,
obowigzkowosé, odpowiedzialnosé,

3) fatwos¢ w nawigzywaniu kontaktéw interpersonalnych,

4) samodzielno$¢ w wykonywaniu powierzonych zadan, zaangazowanie, wykorzystywanie wtasnej
inicjatywy oraz kreatywno$é;

5) dodatkowym atutem bedzie posiadanie umiejetri2sci muzycznych, plastycznych, komputerowych;

6) ukoniczone szkolenie w zakresie udzielania pierwszej pomocy lub pomocy przedmedyczne;j.

3. Zakres wykonywanych zadari na stanowisku obejmuije, w szczegdlnosci :

1) organizowanie bezpiecznego pobytu uczestnikéw zajeé;

2) sprawowanie codziennej opieki nad uczestnikami, organizacja i animacja czasu wolnego;

3) rozpoznanie potrzeb socjalno-bytowych uczestnikéw i wspdtpraca z pracownikami socjalnymi w tym
zakresie;

4) prowadzenie dokumentacji m.in. dziennych list checnosci;



6) nawigzywanie wspdtpracy z innymi jednostkami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz oséb starszych i
$rodowiska lokalnego;

7) pomoc i towarzyszenie podopiecznemu w cedziennych czynnodciach z zakresu samoobstugi i
higieny osobistej,

8) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Kierownika Dziennego Domu , Senior +”,

wynikajgcych z realizacji zadars Domu.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku :

1) zatrudnienie na umowe o prace, w petnym wymiarze czasu pracy — 1 etat ( przecietnie 40 godzin
tygodniowo ); :

2) rozpoczecie pracy od 01.10.2021 r.

3) miejsce pracy : Dzienny Dom ,, Senior + , w Mielnie ul. 6 Marca 35, 76-032 Mielno ; budynek
dostosowany do oséb niepetnosprawnych

4) praca w warunkach ucigzliwych dla zdrowia, mozliwe narazenie na stres, obcigzenia szkieletowo-
miesniowe;

5) praca na stanowisku opiekuna to przede wszystkim praca z seniorami i na rzecz senioréw.

5. Wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych :

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Miejskim Oérodku Pomocy Spotecznej w Mielnie, w
rozumieniu  przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych w miesigcu lipcu br. wynosit co najmniej 6 %

6. Wymagane dokumenty i oéwiadczenia :

1) CV i list motywacyjny
2) oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby u:hiegajacej sie o zatrudnienie;

2) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia i kwalifikacje
zawodowe;

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajace posiadanie do$wiadczenia zawodowego,

4) oSwiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na wskazanym stanowisku
podpisane odrecznie ;

5) wiasnorecznie podpisane oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnoéci do czynnoéci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych;



6) wtasnorecznie podpisane o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego i za umysine przestepstwo skarbowe

5) pisemne wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych w zakresie niezbednym do
przeprowadzenia naboru;

» Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzqdzenie o
ochronie danych), wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej
ofercie pracy (dot. CV, w ktérym kandydat udostepnia swoje dane osobowe z wtasnej inicjatywy, a ich
podanie nie jest wymagane przepisami prawa, np. umiejetnosci, zainteresowania, hobby, nie dotyczy
danych zawartych w formalnych kwestionariuszach osobowych opracowanych na podstawie k.p.) w
celu udziatu w procesie biezgcej rekrutacji, przez Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w Mielnie z
siedzibg w Mielnie ul. 6 Marca 35, 76-032 Mielno.

Wrazam 2GOAE cixiwss e i Nie wyrazam zgody .........cueevvevvvesssenensssinissonns

Zapoznatem(-am) sie z trescig klauzuli informacyjnej administratora danych, w tym z informacjg o celu
i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie
ich poprawiania.

7. Wymagane dokumenty nalezy sktadac osobiscie w Miejskim O$rodku Pomocy Spotecznej w Mielnie
lub poczta na adres 76-032 Mielno ul. 6 Marca 35, w zamknietej kopercie oznaczonej imieniem i
nazwiskiem kandydata z dopiskiem ,,nabdr na wolne stanowisko

OPIEKUN W DZIENNYM DOMU ,, SENIOR +,, W MIELNIE ,,

w terminie do dnia 03 wrzesnia 2021 r. do godz. 15.00 ( decyduje data wptywu dokumentéw do
Osrodka ).

8. Nabdr zostanie przeprowadzony w dwéch etapach postepowania rekrutacyjnego.
| Etap — weryfikacja ofert pod wzgledem formalnym oraz dokonanie wstepnej oceny merytorycznej

Il Etap — rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami w siedzibie Miejskiego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Mielnie ul. 6 Marca 35, 76-032 Mielno

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej wybrani kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

9. Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na tablicy ogtoszeri w siedzibie tutejszego
Osrodka oraz na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej http://mops.mielno.bip.net.pl

/



Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych), (Dz.U z 04.05.2016 r. UE L119, s.1 do 88), dalej RODO, informujg, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest w Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Mielnie z siedzibg
przy ul.6 Marca 35, 76-032 Mielno., e-mail:poczta@mops.mielno.pl, tel. +48 94 3166 258., w imieniu ktérego
dziata Dyrektor, zwana dalej ,Administrator”; dane kontaktowe do inspektora ochrony danych: Dariusz Florek, e-
mail: e-mail: biuro@ordonotitia.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji zadari wynikajacych z przepiséw prawa
przeprowadzenia procedury rekrutacji na podstawie Kodeksu pracy, a w pozostatym zakresie na podstawie zgody
kandydata wyrazonej przez wyrazne dziatanie potwierdzajgce, polegajgce na zawarciu tych danych w zgtoszeniu
aplikacyjnym i wystaniu do Administratora i wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) i art. 9 ust. 2 lit. b) a w przypadku zgody wyrazonej przez kandydata na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. a). Przetwarzanie danych osobowych na podstawie w/w ustawy w zakresie niezbednym do
przeprowadzenia rekrutacji odbywa sie do momentu przyjecia lub odrzucenia oferty pracy przez wybranego
kandydata, a nastepnie przez 3 miesiqce (termin ten nc'2zy okresli¢ w sposob przyjety u Administratora) w celu
obrony przed ewentualnymi roszczeniami lub dochodzeniem praw, a po tym okresie przez czas oraz w zakresie
wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujacego prawa niezbednym do celéw archiwalnych w interesie
publicznym;

Wyrazone zgody mogg zosta¢ cofnigte w dowolnym momencie i bez podawania przyczyny, lecz bez wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania przed cofnieciem zgody. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich
danych, prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych.

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogélnego rozporzgdzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO), na adres:

Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa;



