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Ustugi indywidualnego transportu door-to-door oraz poprawa dostepnosci architektonicznej
wielorodzinnych budynkéw mieszkalnych

Mielno, 30 marca 2021

NABOR NA PRACOWNIKA ADMINISTRACYJNEGO W TRANSPORCIE INDYWIDUALNYM

PROJEKTU ,, DOOR TO DOOR ,,

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mielnie poszukuje osoby do $wiadczenia ustugi
pracownika administracyjnego w transporcie indywidualnym door-to-door w ramach Projektu ,,
Ustugi indywidualnego transportu door-to-door oraz poprawa dostepnosci architektonicznej
wielorodzinnych budynkéw mieszkalnych ,,

Wymagania kandydata :

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie co najmniej Srednie,
e posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralno$é prawomocnym wyrokiem sadu za nieumysine przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub nieumys$ine przestepstwo skarbowe, przestgpstwa przeciwko dziatalnosci instytuciji
paristwowych oraz samorzadu terytorialnego,

e nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na w/w okre$lonym stanowisku.

Wymagania dodatkowe :

dyspozycyjnosc,

doswiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi,

e umiejetnoéé¢ nawigzywania kontaktéw interpersonalnych,

samodzielno$é w dziataniu i wykazywanie inicjatywy,

dobra organizacja pracy,

komunikatywno$é, sumienno$é, rzetelnos,
odpornosé na stres,

wysoka kultura osobista.

Zakres wykonywanych zadan :

e przyjmowanie zgtoszen oraz obstuga systemu zamawiania ustug m.in. przez telefon oraz on-line,

e sprawdzanie zajetoéci danych terminéw w kalendarzu oraz ich ustawianie w zaleznosci od
dostepnosci,

e prowadzenie ewidencji oéwiadczer sktadanych przez osoby korzystajace z ustug,

e monitorowanie poziomu zadowolenia z ustug, ktére to odbywac si¢ bedzie za pomocy ankiet i
wywiaddw bezposrednich,
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e gromadzenie danych osobowych, tj. imig i nazwisko odbiorcy ustugi, wiek, pte¢, miejsce zamieszkania,
wskazanie potrzeby wsparcia w zakresie mobilnosci uzasadniajacej skorzystanie z ustugi oraz cel
podrézy,

e zbieranie danych pozwalajacych na ocene racjonalnosci i efektywnosci realizowanych przejazdéw w
ramach ustugi transportowej door-to-door,

e wspdtpraca z kierowca oraz asystentem ustugi door-to-door,

e zgtaszanie wszelkich nieprawidtowosci i probleméw koordynatorowi projektu,

e monitorowanie pracy kierowcéw, w tym przestrzeganie czasu pracy kierowcéw,

e nadzér na aktualnym stanem technicznym pojazdu, dbanie o terminowe przeglady.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia :

e CVzprzebiegiem naukii pracy zawodowej, list motywacyjny,

e kwestionariusz osobowy,

e kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,

e kopie $wiadectw pracy potwierdzajacych staz pracy,

e podpisane pisemne o$wiadczenie o petnej zdoInosci do czynnosci prawnych, korzystaniu w petni praw
publicznych i o niekaralno$ci za przestepstwa popetnione umyélnie lub umyélne przestgpstwa
skarbowe,

e oéwiadczenie o stanie zdrowia umozliwiajgcym zatrudnienie na w/w stanowisku,

e aktualne zaéwiadczenie o zatrudnieniu, jesli pozostaje si¢ w stosunku pracy.

Warunki pracy :

e miejsce pracy : Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Mielnie
e wymiar : pefny wymiar czasu pracy
e  czas pracy : zadaniowy

Termin i miejsce skfadania dokumentoéw :

Dokumenty, w zamkniete] kopercie z dopiskiem , Nabdr na stanowisko — pracownik administracyjny,, nalezy
Ztozyé do dnia 09.04.2021 r. w tymczasowej siedzibie Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Mielnie ul.

Chrobrego 45 lub przestaé poczta na adres : Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mielnie , 76-032 Mielno
ul. Chrobrego 45 .

Decyduje data wptywu dokumentéw do siedziby MOPS w Mielnie. Dokumenty, ktére wptyng po wyzej
okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacje dodatkowe :

Wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Mielnie, w
rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych w
miesigcu lutym 2021 r. wynosit ponizej 6 %
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